Důvodová zpráva
A) Odměňování předsedů KMČ 
Dle nařízení vlády č. 37/2003 Sb., o odměnách za výkon funkce zastupitelstva, v platném znění, je stanovena základní měsíční odměna pro předsedy výborů ZMO nebo předsedy odborných komisí rady ve výši 3 270,- Kč, tedy stejně, jako pro předsedy KMČ. Jejich měsíční příplatek dle počtu obyvatelstva pak činí 660,- Kč, celkem tedy maximální možná odměna je v obou případech 3 930,- Kč, po navýšení o 137,- Kč podle nařízení vlády č. 52/2015 Sb., na 4 067,- Kč. ZMO schválilo dne 10. 11. 2014 měsíční odměny pro předsedy výborů ZMO a předsedy odborných komisí RMO částku ve výši 3 010,- Kč a pro předsedy KMČ ve výši pouze 2 500,- Kč. Tato disproporce není ničím odůvodněna. Po širší diskusi na toto téma proto předkladatel navrhuje navýšit měsíční odměnu předsedům KMČ na úroveň předsedů odborných komisí a předsedů výborů ZMO s platností od 1.9.2015. (viz tabulka Předseda komise městských částí RMO – návrh měsíční odměny)
B) Odměna členům KMČ
RMO schválila dne 3. 3. 2015 nový Statut KMČ. V bodě č. 17 se zde hovoří, že „za docházku na jednání KMČ náleží každému členovi měsíční odměna, jejíž výši stanovuje ZMO.“ (ZMO dne 10. 11. 2014 stanovilo tuto odměnu na 500,- Kč.) A Statut KMČ dále říká: „Za neúčast odměna nepřísluší. Takto nevyčerpané finanční prostředky může předseda každé pololetí rozdělit ve svém písemném návrhu oddělení komisí městských částí a detašovaných pracovišť MMOl nejaktivnějším členům komise.“ Tento návrh vycházel ze skutečnosti, že zatímco mnozí svou odměnu za pasivní účast dostanou, těm mnohdy aktivnějším je z důvodu neúčasti zamítnuta, byť se mimo jednání KMČ na její práci podílejí. Tabulka, kterou schválilo ZMO však hovoří jasně, a tudíž tuto mimořádnou odměnu za aktivitu není možné v praxi realizovat. Návrh předkladatele směřuje ke sladění obou materiálů a oceňuje aktivitu členů KMČ v průběhu sledovaného pololetí, přitom však celkové náklady nezvyšuje. (viz tabulka členů komisí městských částí – pololetní odměna za aktivitu)
